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1. Indledning 

Coronapandemien satte også i 2021 sit præg på sagsbehandlingen ved Retten i Nykøbing Falster. 

Sygdom førte således i videre omfang end normalt til aflysninger og omberammelser, men der skete i løbet 

af året en gradvis normalisering. På tidspunktet for udarbejdelse af denne årsberetning kan det konstate-

res, at Coronapandemien fortsat i et vist mindre omfang giver anledning til aflysninger og omberammelser, 

og at et ganske betydeligt antal sager i de første måneder af 2022 måtte omberammes.   

 

Alle sager er siden juli 2021 blevet afviklet i rettens egne lokaler, og færre medarbejdere arbejder hjemme-

fra end tidligere under pandemien. Hjemmearbejde forventes også fremover at have et omfang, der over-

stiger omfanget før Corona, navnlig fordi flere kontoransatte som følge af digitalisering kan arbejde hjem-

mefra. 

Nedlukningen i foråret 2020 førte til en ophobning af sager og forlængede sagsbehandlingstiderne, men 

ved en ekstraordinær indsats af rettens medarbejdere og samarbejdspartnere lykkedes det i løbet af 2020 

at nedbringe den oparbejdede sagspukkel. Retten har i 2021 i det væsentlige haft et uændret antal verse-

rende sager sammenlignet med 2020, og målopfyldelsen og de gennemsnitlige sagsbehandlingstider i 2021 

er på flere sagsområder forbedret væsentligt i forhold til 2020. 

Retten har i 2021 modtaget væsentligt færre sager end i 2020, navnlig for så vidt angår straffesager og fo-

gedsager. Da antallet af verserende sager som anført stort set er uændret siden ultimo 2020, har dette ført 

til et betydeligt fald i rettens produktivitet. Væsentlige årsager til produktivitetsfaldet må antages at skyldes 

aflysninger som følge af Corona og det forhold, at et fald i antallet af modtagne sager i praksis gør det van-

skeligere at foretage en effektiv berammelse. 
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2. Resultater i 2021  

 

 

Noter:                 
1) Ved beregningen af indeks for produktivitet samlet for retten, for jurister og kontor er indeks 100 lig gennemsnittet ved byretterne i 2019. 

2) Årsværksandel til generel ledelse og administration er samlet for retten og inkluderer alle personalegrupper.       
3) Den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for en hovedforhandlet almindelig civil sag inkluderer sagstypen almindelige sager. Boligretssager og småsager 
indgår ikke. 

4) Ansatte under socialt kapitel indgår ikke i beregningen af det gennemsnitlige sygefravær pr. medarbejder (årsværk).     

5) Lønsumsforbruget inkluderer egentlig løn, over- og merarbejde, stævningsmænd, refusioner og pensionsbidrag.       
6) Der er ikke angivet data for 5. bedste byret for årsværksandel til generel ledelse og administration, personaleomsætning, årsværksforbrug og lønsums-
forbrug, idet dette ikke er et meningsfuldt benchmark for disse kategorier. 

                  
 

2.1. Effektivitet (aktivitet og produktivitet) 

Retten afsluttede i 2021 ca. 15 % færre vægtede sager end i 2020 og havde ved udgangen af 2021 et stort 

set uændret antal verserende antal sager set i forhold til antallet ved udgangen af 2020. Retten havde et 

lille fald i årsværksforbruget fra 2020 til 2021. Samlet set har disse forhold ført til et fald i rettens produkti-

vitet, så den nu svarer til gennemsnittet for byretterne. 

 

 

 

ÅRSNØGLETAL 2021         
            

Retten i Nykøbing F.       
  

    2020 2021 

Gnst. 
BR 

2021 
5. bed-

ste 2021 

Samlet produktivitet, retten (indeks) 103,6 89,5 89,4 100,8 

Samlet produktivitet, jurister (indeks) 111,4 96,3 94,4 106,2 

Samlet produktivitet, kontorfunktionærer (indeks) 97,8 82,6 88,9 98,4 

Årsværksandel til generel ledelse og administration (pct.) 18,7 17,8 15,6 - 

Gnst. sagsbehandlingstid, domsmandssager (dage) 128 103 222 154 
Gnst. sagsbehandlingstid, hovedforhandlet alm. civil sag 
(dage) 433 425 626 526 

Gnst. sagsbehandlingstid, almindelig fogedsag (dage) 78 67 94 67 

Gnst. sagsbehandlingstid, boudlæg (dage) 38 33 46 33 

Målopfyldelse, voldssager 37-dages frist (procent) 60 46 38 58 

Målopfyldelse, voldtægtssager 37-dages frist (procent) 78 60 34 60 

Gnst. sygefravær pr. medarbejder (dage pr. år) 9,4 8,5 11,6 8,5 

Personaleomsætningsprocent (procent) 6,2 11,7 11,8 - 

Samlet årsværksforbrug, retten (årsværk) 49,9 49,3 60,8 - 

Samlet årsværksforbrug, jurister (årsværk) 13,2 13,1 17,5 - 

Samlet årsværksforbrug, kontorfunktionærer (årsværk) 31,0 31,2 34,6 - 

Samlet lønsumsforbrug (mio. kr.) 28,7 27,5 35,8 - 
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Tabel 1 

Aktivitet ved retten målt som vægtede afsluttede sager  

 2020 2021 

      

Straffesager 7782 6258 

Civile sager 1403 1347 

Fogedsager 14641 11363 

Skiftesager 2907 2766 

Notarialforretninger 1957 2267 

Samlet 28690 24001 

 

 

Tabel 2 

Produktivitetsindeks samlet for retten og for de enkelte sagsområder  Alle byretter 
Resultater i 2021 

Gennemsnit        5. bedste 
 Produktivitet  

  2020  2021  

Samlet produktivitet 103,6 89,5 89,4 100,8 

Retssager samlet 106,0 95,2 90,2 100,9 

-straffesager 107,2 93,8 88,1 101,5 

-civile sager 101,2 90,4 93,1 113,5 

Fogedsager 99,7 74,6 81,0 95,2 

Skiftesager 98,0 87,1 93,9 108,0 

 

 

2.2 Målopfyldelse og gennemsnitlige sagsbehandlingstider 

Bortset fra målet for behandling af VVV-sager (visse straffesager om vold, voldtægt og våben) har retten 

opfyldt samtlige mål for sagsbehandlingstider ved domstolene. Bortset fra sagsgrupperne ”hovedforhand-

ling almindelige civile sager og boligsager”, familieretlige prøvelsessager efter den forenklede proces og fa-

milieretlige tvangsfuldbyrdelsessager er der sket en forbedring af målopfyldelsen.   

Endvidere er den gennemsnitlige sagsbehandlingstid inden for de forskellige fagområder generelt faldet 

ganske betydeligt fra 2020 til 2021, hvilket navnlig skyldes, at sagsbehandlingstiderne i 2020 var blevet væ-

sentligt længere som følge Corona-nedlukningen i foråret 2020 samt det forhold, at det ved udgangen af 

2020 var lykkedes at nedbringe antallet af verserende sager til niveauet før Corona. 
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Tabel 3 

Målopfyldelse i forhold til afgørelsestider i 2021   Alle byretter 
Resultater i 2021 

 Målsætning Resultat 
  

          2020                 2021 

Gennemsnit 

    

Straffesager     

Nævninge- og domsmandssager (hfh) 80% < 88 dage 85 65 136 

Tilståelsessager 80% < 43 dage 48 29 66 

Sager u/domsmænd – bødesager 80% < 10 dage 5 3 4 

Sager u/domsmænd – øvrige 80% < 93 dage 48 37 145 

Samlet vvv-sager 59% < 37 dage 62% 49% 40% 

Rettens andel af fristoverskridelser 16% 10% 4% 24% 

Civile sager (80% af de hurtigste sager)     

Alle alm. sager, boligsager og småsager 80% < 122 dage 63 60 123 

Hfh. almindelige sager og boligsager  80% < 426 dage 290 316 463 

Hfh. småsager  80% < 213 dage 151 138 359 

Familieret - §6- og §7 sager 80% < 122 dage 89 88 122 

Familieret – prøvesager efter forenklet proces 80% < 70 dage 38 41 48 

Tvangsfuldbydelsessager – forældreansvar 80% < 30 dage 9 11 15 

Konkurskarantænesager 80% < 120 dage 74 70 91 

Fogedsager     

Alm. fogedsager og betalingspåkrav 70% < 3 mdr. 74% 87% 70% 

Særlige fogedsager 70% < 2 mdr. 77% 83% 74% 

Tvangsauktion solgt på eller efter 1. auktion 80% < 5 mdr. 68% 87% 77% 

Skiftesager     

Udlevering af bo 80% < 2 mdr. 93% 92% 81% 

Tvangsopløsningssager (ekskl. Likvidation) 75% < 3 mdr. 90% 90% 81% 

Gældssanering (kun indledte sager) 75% < 9 mdr. 82% 83% 81% 
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Tabel 4 

Gennemsnitlig sagsbehandlingstid i dage for udvalgte  
sagstyper i 2020-2021. 

Alle byretter 
Resultater i 2021 

Dage Gennemløbstider 
  

           2020                       2021 

Gennemsnit 5. bedste 

  

Straffesager     

Nævningesager 185 99 244 118 

Domsmandssager 128 103 222 154 

Sager uden domsmænd 18 12 40 21 

Tilståelsessager 81 50 132 71 

Civile sager     

Hovedforhandlede alm. civile sager 433 425 626 526 

Hovedforhandlede boligretssager  501 282 591 401 

Hovedforhandlede småsager  184 161 440 229 

Hovedforhandlede §6- og §7 sager 147 123 202 172 

Fogedsager     

Alm. fogedsager 78 67 94 67 

Særlige fogedsager 42 38 56 41 

Betalingspåkrav 61 53 66 45 

Tvangsauktioner 75 60 73 53 

Skiftesager     

Boudlæg 38 33 46 33 

Uskiftet bo 52 51 93 82 

Privat skifte 313 316 336 316 

Forenklet privat skifte 55 53 71 57 

 

2.3. Målopfyldelse for VVV-sager og fast-track sager om ungdomskrimi-

nalitet 

Ved VVV-sager forstås sager, som er særligt prioriterede volds-, voldtægts- eller våbensager. Politisk er fast-

sat en målsætning om, at disse sager skal være afsluttet inden for 37 dage. Fast-track sager om ungdoms-

kriminalitet er straffesager, hvor der kan blive tale om efterfølgende behandling ved Ungdomskriminalitets-

nævnet. Målsætningen for disse sager er ligeledes, at de behandles inden 37 dage.  

Som det fremgår af tabel 5, er der sket i fald i målopfyldelsen for disse sager, hvilket skyldes, at retten i 

2021, hvor der har været betydelige udfordringer i forhold til at få afviklet sagerne som følge af Coronapan-

demien, har fokuseret mere på den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for straffesager end på at prioritere 

VVV-sager og fast-track sager om ungdomskriminalitet .  
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Tabel 5 

Målopfyldelse i forhold til afgørelsestider i 2021   Alle byretter 
Resultater i 2021 

 Målsætning Resultat 
  

          2020                 2021 

Gennemsnit 

    

Voldssager < 37 dage 60% 46% 38% 

Voldtægtssager < 37 dage 78% 60% 34% 

Våbensager < 37 dage 74% 67% 51% 

Fast-track sager om ungdomskriminalitet < 37 dage 81% 57% 46% 

 

2.4. Udvalgte HR-nøgletal (sygefravær og personaleomsætning mv.) 

Retten har i 2021 haft en personaleomsætning, der svarer til gennemsnittet ved byretterne, mens sygefra-

været er faldet til ”5. bedste” placering, hvilket er særdeles positivt. 

Tabel 6 

Udvalgte HR-nøgletal  Danmarks Domstole i 2021 

   2020 2021 Gennemsnit ”5. bedste” 

Personaleomsætning (%) 6,2 11,7 11,6 - 

Gnst. sygedage pr. medarbejder 9,4 8,5 11,6 8,5 

 

Tabel 7 

Årsværksforbrug anvendt til generel ledelse og administra-

tion 

Alle Byretter 

     Årsværk                       Procentandel 

2019   2020   2021   2019       2020    2021  

          Årsværk                   Procentandel 

2019     2020      2021     2019       2020      2021 

Jurister 1,1 1,0 1,1 8,3% 7,5% 8,2% 30,6 28,9 28,5 7,2% 6,8% 6,8% 

Kontorfunk-

tionærer 
4,0 4,8 4,5 12,8% 15,4% 14,4% 103,8 98,7 102,5 12,6% 12% 12,3% 

Elever 0,2 0,3 0,3 9,5% 14,3% 14,5% 7,2 6,5 6,7 10% 8,8% 9,7% 

Beskæftigel-

sesordning 
0,4 0,4 0,4 100% 100% 100% 14,6 14,5 13,5 32,5% 36,1% 34,7% 

Øvrigt perso-

nale 
2,7 2,9 2,5 99,6% 85,1% 91,5% 73,1 69,9 76,5 73% 76% 78,6% 

Samlet for 

retten 
8,4 9,3 8,8 17% 18,7% 17,8% 229,3 218,4 227,7 15,7% 15% 15,6% 
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Tabel 8 

Årsværksforbrug 2020 og 2021 pr. faggruppe 

 
Årsværk 

   
 2020                 2021 

Indeks 
      
       2020                   2021   

Jurister 13,2 13,1 100 99 

Kontorfunktionærer 31,0 31,2 100 101 

Elever 2,0 1,8 100 92 

Ansatte i beskæftigelsesordning mv. 0,4 0,4 100 98 

Øvrigt personale 3,4 2,8 100 82 

Samlet for retten 49,9 49,3 100 99 

 

Tabel 9 

Årsværksforbrug de enkelte sagsområder i 2021 

 Straf Civil Foged Skifte Notarial 

 Årsværk % Årsværk % Årsværk % Årsværk % Årsværk % 

Jurister 5,1 39% 4,0 31% 1,6 12% 1,3 10% 0,0 0% 

Kontorfunktio-

nærer 
7,4 24% 4,8 15% 8,0 26% 5,9 19% 0,6 2% 

Elever 0,6 30% 0,1 6% 0,5 28% 0,4 21% 0,0 0% 

Beskæftigel-

sesordning 
0,0 0% 0,0 0% 0,0 0% 0,0 0% 0,0 0% 

Øvrigt perso-

nale 
0,0 0% 0,0 0% 0,1 3% 0,0 0% 0,1 5% 

Samlet for ret-

ten 
13,1  8,9  10,2  7,6  0,7  

 

Udviklingsinitiativer i 2022 

Retten vil i 2022 have fokus på at etablere en velfungerende hjemmearbejdsordning, som i et vist omfang 

vil videreføre den adgang til hjemmearbejde, som er udviklet under Corona. Endvidere vil brugerfokus i 

form af reaktivering af diverse samarbejdsfora være centralt, og der vil blive afholdt faglige og sociale ar-

rangementer for at sikre trivsel og fællesskabsfølelse blandt medarbejderne. Det er målsætningen, at den 

gode målopfyldelse og de relativt korte sagsbehandlingstider skal fastholdes i 2022, og at fokus øges på 

VVV-sager og fast-track sager om ungdomskriminalitet. 

 


