Retten | Holbaek

DOM
Afsagt den 20. juni 2018 i sag nr. BS 1-633/2017:

Uddannelsesforbundet
Norre Farimagsgade 15
1364 Kgbenhavn K

mod
A
Sagens baggrund og parternes pastande

Denne sag, der er anlagt den 26. juli 2017, drejer sig om, hvorvidt A skal
betale sdkaldt konfliktkontingent til Uddannelsesforbundet.

Sagen rejser navnlig spergsmalet om, hvorvidt A er bundet af en
udmeldelsesbegrensning i Uddannelsesforbundets vedtegter samt om
foreldelse.

Sagen er behandlet efter reglerne om smasager. Dommen indeholder ikke en
fuldstendig sagsfremstilling.

Uddannelsesforbundet har nedlagt endelig pastand om, at A til forbundet
inden 14 dage skal betale 6.582 kr. med tilleeg af procesrente fra den 26. juli
2017, rykkergebyr pd 100 kr. samt sagens omkostninger.

A har nedlagt pastand om frifindelse.
Oplysningerne i sagen

Det kan som ubestridt leegges til grund, at A i december 2013 med virkning
fra 1. januar 2014 indmeldte sig i Uddannelsesforbundet, og at han i
december 2013 modtog et velkomstbrev fra forbundet. Af velkomstbrevet
kan udledes, at kontingentet for medlemskabet manedligt udgjorde 714 kr.
Endvidere fremgar det af brevet, at der var vedlagt et usb-stick med ...
links til forbundets hjemmeside med opdaterede oplysninger om A-kasse,
overenskomster, kontingentsatser, medlemstilbud mv.”

Af Uddannelsesforbundets vedtagter geldende pa tidspunktet for As
indmeldelse fremgir bl.a. folgende:

8 SARLIGT OM UDMELDELSE UNDER KONFLIKT
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Nér arbejdsstandsningen er bragt til opher, kan et medlem, der
er palignet konfliktkontingent, forst udmeldes, nér én af de to
folgende betingelser er opfyldt:

e eventuelle lan optaget af forbundet med henblik pa
finansiering af konflikt (konfliktlan) er tilbagebetalt, og
forbundets srlige fond er reetableret, eller

e medlemmet har tilbagebetalt sin forholdsmassige andel
af konfliktlanet og fondens udgifter til konfliktstette pa
udmeldelsestidspunktet.

SARLIG FOND
Uddannelsesforbundets srlige fond har til formal

e at yde stotte til medlemmer under konflikt,

Kongressen fastsatter principper for konfliktstette og avrige
retningslinier for den serlige fonds virksomhed.

Inden for de af kongressen fastsatte retningslinier treeffer
hovedbestyrelsen beslutning om anvendelsen af den serlige
fonds midler.

KONTINGENT

Hovedbestyrelsen kan under konflikt udskrive ekstra

kontingent inden for et maksimum fastsat af kongressen ud fra

felgende principper:

- Lerergruppens medlemmer finansierer de samlede
konfliktomkostninger forbundet med l@rergruppe-
medlemmers deltagelse i konflikter.

Konfliktkontingent kan opkreves af l@rergruppens
almindelige medlemmer.”

Ved mail af 7. april 2014 til Uddannelsesforbundet meddelte A, at han pa
grund af jobskifte meldte sig ud af forbundet.

Ved mail 9. april 2014 svarede Uddannelsesforbundet A. Af mailen
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fremgdr bl.a. folgende:

Vi har den 7. april 2014 modtaget din anmodning om udmeldelse fordi du
skifter job. Ifslge vores vedtegter kan du udmeldes med en méneds varsel
til udgangen af en maned, sé du kan blive udmeldt per 31. maj 2014 pa
nedenstdende betingelser.

Da du har veret ansat under lockouten i foréret, skal du ifelge vedtzgt-
emnes § 8, betale din andel af den felles konfliktgeld, inden udmeldelsen
kan effektueres.

Din del af de felles konfliktudgifter er per 31. maj 2014 kr. 5.868,-. Du

kan velge at betale belsbet pa en gang, s kan du blive udmeldt per 31.
maj 2014.

Hvis du ikke vil betale hele belgbet pa én gang, kan du i stedet fortstte
som 0-medlem. Det betyder, at du ikke betaler grundkontingent, men kun
betaler konfliktkontingent pa 157 kr. per maned, indtil din del af den fel-
les konfliktgzld er betalt. Det er det medlemskab pa srlige vilkar, som
hovedbestyrelsen ifelge vedtegterne stk. 8.3 kan bevilge til medlemmer,
der far beskeftigelse uden for forbundets faglige omrade.

Vi @&ndrer dit medlemskab til et 0-medlemskab per 1. juni 2014, med-
mindre du betaler de 5.868,- kr. pa kontonr. ... senest den 15.05.14, sa din
udmeldelse per 31. maj 2014 kan effektueres.”

Ved mails af 14. og 29. maj 2014 fastholdt A et standpunkt om, at han ikke
skulle betale yderligere til Uddannelsesforbundet.

Uddannelsesforbundet skrev herefter den 3. juni 2014 en mail til A, hvoraf
bl.a. fremgér folgende:

”Som vi har skrevet til dig den 9. april, kan du udmeldes per 31.5.14, da vi
har modtaget din udmeldelse den 7. april, og udmeldelse ifolge vedtegterne
sker med en maneds varsel til udgangen af en maned.

Det fremgér ogsé af vores mail, at deri vedtzgterne stir om de serlige be-
stemmelser for udmeldelse under konflikt. Et medlem, der er palignet kon-
fliktkontingent, skal betale sin del af de felles konfliktudgifter inden en ud-
meldelse kan effektueres. Du er palignet og har ogsa siden indmeldelsen
betalt konfliktkontingent. Derfor skal du ogsa betale din andel af de felles
konfliktudgifter, inden du kan udmeldes.

Da du skifter til et andet job, som vi gar ud fra ligger uden for Uddannelses-
forbundets omrade, kan du imidlertid velge at blive 0-medlem i stedet for
at betale hele din andel af de felles konfliktudgifter pa én gang. Et 0-med-
lemskab betyder, at du ikke er almindeligt medlem og ikke betaler alminde-
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ligt kontingent, men kun betaler konfliktkontingent, indtil du har betalt hele
din andel af de felles konfliktudgifter. 0-medlemskabet er 157 kr. per ma-
ned.

Du skal betale almindeligt kontingent for maj, men vi @ndrer dig til 0-med-
lem per 1.6.14, sé du fra og med juni bliver opkrevet 157 kr. om méaneden.”

Ved breve af 29. april og 13. juli 2015 rykkede Uddannelsesforbundet
A for betaling.

Den 13. januar 2017 sendte Uddannelsesforbundet endnu en rykker til
A. Af rykkeren fremgdr bl.a. felgende:

” Det udestdende belgb udger pr. dags dato i alt kr. 5.777, og vedrerer
manglende betaling for perioden maj 2014 til og med januar 2017.

[ forbindelse med din anmodning om udmeldelse af Uddannelsesfor-
bundet, blev dit medlemskab pr. 1. juni 2014 @ndret til et 0-medlem-
skab, indtil din andel af de felles konfliktudgifter er betalt. Din reste-
rende andel er pr. 31. januar 2017 kr. 805, som opkreves manedsvis
frem til juli 2017.”

Uddannelsesforbundet har fremlagt et eksempel pa en faktura, hvorved for-
bundet har opkraevet A konfliktkontingent. Fakturaen, der er dateret 1. juli
2014, vedrorer konfliktkontingent for juli 2014, og angiver

den 1. juli 2014 som forfaldsdato.

Uddannelsesforbundet har oplyst, at forbundets krav er sammensat saledes:
714 kr. i grund- og konfliktkontingent for maj 2014, 157 kr. i manedligt
konfliktkontingent for perioden juni til december 2014, 158 kr. i ménedligt
konfliktkontingent for hele 2015, 159 kr. i manedligt konfliktkontingent for
hele 2016, 160 kr. i médnedligt konfliktkontingent for perioden januar til maj
2017 og 165 kr. for juni 2017.

A har forklaret, at han er uddannet badebygger, og at han i perioden fra juni
2010 til den 1. april 2014 var ansat som projektleder pa .. Produktionsskole.
Han var som sidan ikke omfattet af leererlockouten i 2013, og gik under
lockouten pa arbejde som vanligt. Under konflikten var han medlem af
fagforeningen DANA. Han meldte sig ind i Uddannelsesforbundet ultimo
2013, idet der i tiden op til havde varet uro i skolens medarbejderstab,
ligesom der havde veret foretaget flere fyringer pé skolen. Efter en
julefrokost blev han kaldt til tjenstlig samtale hos sin leder, hvor han blev
kritiseret for en udgiftsdisposition i forbindelse med julefrokosten. Lederen
bragte ogsa andre sporgsmal op, hvilket samlet fik ham til at kontakte
skolens tillidsmand. Tillidsmanden opfordrede ham sa til at mel-
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de sig ind i Uddannelsesforbundet, hvilket han besluttede sig for at gore.
Han meldte sig folgelig ind via Uddannelsesforbundets hjemmeside. Pa
hjemmesiden var det ikke fremhavet, at man blev palagt en udmeldelsesbe-
grensning, ligesom der heller intet var anfort om konfliktkontingent. I for-
bindelse med sin indmeldelse modtog han ikke Uddannelsesforbundets ved-
tegter og skulle under indmeldelsesproceduren ikke specifikt give samtykke
til nogen fremhavede betingelser. Han modtog dog det i bilag A omtalte
USB-stick. Han meldte sig ud af Uddannelsesforbundet i april 2014, da han
fik et andet arbejde. Da Uddannelsesforbundets holdning gik op ham for
ham forsegte han forgaves telefonisk at drofte situationen med forbundet,
men det var svert at {2 en dialog med Uddannelsesforbundet.

Han vil ikke betale det pdlignede kontingent, idet han foler sig bondefanget.
Ved sin indmeldelse blev han ikke gjort bekendt med, at han ud over det al-
mindelige kontingent skulle betale konfliktkontingent for en allerede over-
staet konflikt, der intet havde med ham at gore. Havde han faet oplysning
om konfliktkontingentet, havde han ikke meldt sig ind. Han foler ikke, at
han havde andel i l&rerkonflikten. Han husker ikke, at han studsede over det
i bilag A opkravede belgb pa 714 kr.

Retten har i sin fortegnelse over sagens pastande, anbringender og beviser
anfort folgende:

’Sagsegerens anbringender:

Sagsogeren har til stette for sin pastand gjort geldende, at Uddannelses-
forbundet har specificeret sit krav i tilstreekkeligt omfang, idet
Uddannelses-forbundet — der har angivet perioden, for hvilken A skylder
medlemskontingent — i gvrigt har noteret sig, at A ikke isoleret set har
bestridt storrelsen af de manedlige kontingenter.

Uddannelsesforbundets krav er ikke foreldet.

Det er underordnet, at Uddannelsesforbundet har opgjort sit krav pa en
forholdsmessig andel af de felles konfliktudgifter i april 2014. As
forudgaende udmeldelse (7. april 2014) medferte ikke, at andelen forfaldt
til betaling; betaling var netop en betingelse for udmeldelse, og
udmeldelsen etablerede saledes ikke et forfaldstidspunkt.

Forfaldstidspunktet for As andel af de felles konfliktudgifter er i gvrigt
lebende forrykket, da andelen maned for médned er konverteret til
kontingentrestance. Andelen er med andre ord knyttet op pd kontingentbeta-
lingerne, med mindre andelen betales pa én gang (hvad der, som det er be-

skrevet i pkt. 8.2 i Uddannelsesforbundets vedtegter, er en forudsetning for
udmeldelse).

Selv hvis As anmodning om udmeldelse den 7. april 2014 séledes
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etablerede et forfaldstidspunkt, ma dette forfaldstidspunkt fastsattes til den
31. maj 2014, da udmeldelse under alle omstendigheder kun kan ske
skriftligt med en méneds varsel til udgangen af en maned. Det tidligste tids-
punkt, hvorpa Udannelsesforbundet - i dette teenkte scenarie - kunne krazve
andelen betalt, ville sdledes i alle tilfzlde forste have veret den 31. maj
2014, og da stevningen blev indleveret den 26. juli 2017, har foreldelse sa-
ledes kun virkning for den del af kontingentrestancen, der er zldre end den
26. juli 2014, dvs. kontingent for perioden april 2014 til og med juni 2014.

Uddannelsesforbundet har tidligere i sin replik gjort geeldende, at forfalds-
tidspunktet for As andel af de fzlles konfliktudgifter lebende er forrykket,
da andelen maned for méned blev konverteret til kontingentrestance;
andelene var med andre ord knyttet op pa kontingentbetalingerne, med
mindre andelene blev betalt pa én gang (hvad der, som det er beskrevet i
pkt. 8.2 i Uddannelsesforbundets vedtegter, er en forudsetning for udmel-
delse).

Pa den baggrund gjorde Uddannelsesforbundet geldende, at det pastevnte
belab ikke er hverken helt eller delvist foreldet.

Dette understattes nu (ogsd) af dom afsagt af Retten i Aarhus den 14. marts
2018. De sagsogte havde i den pageldende sag - som i denne sag - gjort
geldende, at kravene var foreldede. Retten i Aarhus fandt ikke, at kravene
var forzldede og udtalte i den forbindelse:

"Uddannelsesforbundets krav mod de sagsogte udgores, som folge af
manglende effektuering af udmeldelsen, af kontingentrestancer, som er
oparbejdet lobende. Allerede af denne grund er Uddannelsesforbundets

krav, som blev rejst ved steevning modtaget i retten den 28. juni 2016,
ikke forceldede."

Uddannelsesforbundet har ikke udvist retsfortabende passivitet.

Uddannelsesforbundet har lebende rettet henvendelse til A vedrerende
kravet, herunder blandt andet den 9. april 2014, den 3. juni 2014, den 29.
april 2015, den 13. juli 2015 og den 13. januar 2017. Uddannelsesforbundet
har saledes pa intet tidspunkt givet udtryk for at have opgivet sit krav. Det
gores derfor geldende, at kravet, der end ikke er foreldet, (heller) ikke er
bortfaldet pa grund af passivitet.

A er underlagt Uddannelsesforbundets vedtegter.

A har frivilligt meldt sig ind i Uddannelsesforbundet og har haft fri og let
adgang til foreningens vedtegter. Som det fremgar af sagsogtes bilag A er
sagsogte desuden i forbindelse med sin indmeldelse udtrykkeligt blevet gjort
opmerksom pd kontingentets starrelse, der indeholder bade det ordinzre
kontingent (grundkontingent) og konfliktkontingent.
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Uddannelsesforbundet er en forening, og Uddannelsesforbundets relation til
A, herunder sporgsmalet, om A er underlagt Uddannelsesforbundets
vedtegter, ma derfor tage sit afsaet i foreningsretten, ikke forbrugerretten.
Som konsekvens heraf kan Uddannelsesforbundets vedtegter, herunder pkt.
8.2, udelukkende ®ndres eller tilsidesattes, hvis det i folge aftalelovens § 36
vil veere urimeligt eller i strid med redelig handleméde at gore vilkaret
geldende. Uden for forbrugerforhold er aftalelovens § 36 tilsigtet et
begraenset anvendelsesomrade.

Vedtazgternes pkt. 8.2 ma anses for et sedvanligt og almindeligt anerkendt
vilkar, der hviler pa almindelige foreningsretlige solidaritetshensyn, jf.
blandt andet Ole Hasselbalch, Foreningsret, 4. udg., 2011, side 204 og Bo
Kristiansen, Fagforeningsret, 1994, side 113 og 115 og dommen refereret i
U 1926.327 H. Vilkéret er afbalanceret, da det tilgodeser samtlige Uddan-
nelsesforbundets medlemmer og er med til at sikre, at medlemmerne bidra-
ger solidarisk til at genetablere formuen i forbundets serlige fond, séledes at
Uddannelsesforbundet ogsa er rustet til eventuelle fremtidige konflikter.
Uden denne reetablering vil forbundets konfliktekonomi til skade for alle
forbundets medlemmer vare utilstreekkelig. Vedtagternes pkt. 8.2 sikrer, at
medlemmeme lofter konfliktomkostninger i fellesskab, og vilkéret er der-
med udtryk for den solidaritet, der udger grundstenen i enhver fagforening.

Retten i Roskilde har desuden allerede ved utrykt dom af 15. juli 2016 i sag
BS 18A-776/2015, der er fremlagt som bilag 7, entydigt taget stilling til
Uddannelsesforbundets vedtegter pkt. 8.2, der ogsa er omtvistet i denne sag.
Retten i Roskilde har séledes - i en fuldt ud sammenlignelig sag - fundet at

"[v]ilkdret i vedtcegternes pkt. 8.2 findes ikke at veere sa uscedvanligt eller
byrdefuldt, at det bor tilsidescettes [...]."

Sammenfattende gor Uddannelsesforbundet saledes geldende, at vedtegter-
nes pkt. 8.2 er et sedvanligt, rimeligt og nedvendigt vilkar, som er vedtaget
mellem Uddannelsesforbundet og A, og som der ikke er grundlag for at
tilsidesatte, hverken helt eller delvist.

Uddannelsesforbundet paberdber sig endvidere tre domme afsagt af hhv.
Retten i Senderborg (BS CSA-742/2017), Retten i Aarhus (BS 12-1224/
2016) og Retten i Holbzk (BS 1-566/2017), idet nerverende sag ikke
adskiller sig vesentligt fra de navnte sager, og siledes skal bedemmes pa
samme made.

Sagsegtes anbringender;

Sagsegte har til stette for sin pastand gjort geldende:

Til stette for frifindelsespastanden gores det geldende, at sagsegerens krav

STDO7314R-S01-ST18.K194.01-T3-L0I- A4 \D20

Side 7/11



Side 8/11

bestrides som vaerende udokumenteret. Det gores herunder endvidere geld-
ende, at kravet ikke er n&ermere opgjort eller specificeret, hvorfor sagsegeren
ikke har mulighed for at forholde sig til kravets sammensatning eller stor-
relse, hvorfor der samlet set ikke er grundlag for at tage kravet til folge.

Det gores geldende, at kravet er forezldet. Kravet opgeres overfor A den 9.
april 2014 til 5.868 kr., og sagsegeren udtager stevning i sagen den 27. juli
2017. Kravet er sdledes foreldet jf. foreldelseslovens § 3, jf. § 2, jf. § 23.
Sagsogeren har ikke afbrudt forzldelsesfristen jf. §§ 15 og 16.

Det gores herved nermere geldende, at sagsogeren endvidere omgar regler-
ne i foreldelsesloven ved at lade den opgjorte geld konverteres til et loben-
de medlemskab, jf. § 26. Der er ikke tale om et medlemskab eller en lebende
ydelse idet sagsogtes 0-medlemskab alene afdrager pa gelden. Der er tale
om en geld, der kan opgores ved sagsogerens udmeldelse, og der er ikke ta-
le om betaling af en lebende ydelse, idet sagsogeren ikke modtager en mod-
ydelse. Sagsogeren tilbydes alene at afdrage pa gelden, hvilket han konsek-
vent og gentagne gange nagter. Sagsogeren tilbydes alene at afdrage pa den
allerede opgjorte geld, hvorfor der ikke er tale om lgbende forzldelse af de
enkelte kontingentydelser. Sagsegeren har ikke indgdet nogen ldneaftale
med sagsogte om afvikling af gelden endsige accepteret at hefte for gel-
den, hvorfor gelden i mangel af anden aftale ma vere forfalden til betaling
den dag sagsegeren opger gelden den 9. april 2014.

Séafremt retten nar frem til, at kravet ikke er foreldet, gores det geldende, at
kravet under alle omstendigheder er delvist foreldet.

Det gores gzldende, at sagsegeren har udvist retsfortabende passivitet over
for kravet. Over en periode pa mere end tre ar har sagsegeren sendt to pa-
mindelser om betaling i april og juli 2015, samt en rykker i januar 2017. Pa
dette grundlag ma sagsegte med rette kunne antage, at sagsegeren havde op-
givet at forfolge kravet yderligere.

Det gores geldende, at det ikke mellem parterne er aftalt, at sagsogte har pa-
taget at hefte for en geld eller afdrage pa en geld eller i forbindelse med
udmeldelse ville blive medt med et krav pa betaling af denne geld eller kon-
fliktudgifter eller af begrensninger i sin ret til at udmelde sig. Sddanne krav
ma siges at vere vesentlige aftalevilkar og ses ikke serskilt oplyst overfor
sagsogte i forbindelse med hans indmeldelse og ved aftaleindgdelsen. Der
ma til dette kreves et klart aftalegrundlag.

Det gores endvidere geldende, at sifremt retten nar frem til, at vilkdret om
betaling af konfliktudgifter og af begrensninger i sagsogerens ret til at ud-
melde sig, er aftalt, er dette et forhold, der md bedemmes efter de almindeli-
ge aftale- og obligationsretlige regler, og at vaesentlige vilkar skal fremhz-
ves for at kunne fa retsvirkning mellem parterne. Bestemmelseme om ud-
meldelse og konfliktkontingent fremgar af vedtegternes § 8 og ses ikke ser-
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skilt fremhavet, hvilket ma vere pakraevet i en serlig situation som denne,
hvor der netop er en geld, der kan opgeres pa indmeldelsestidspunktet, og
hvor netop s®rreglerne, herunder udmeldelsesbegrensningen er tradt i kraft.
Sagsegte har sdledes ikke pd nogen made haft mulighed for at vurdere disse
betingelser i forhold til ydelsen.

Det gores afslutningsvist geldende, at sdfremt retten nar frem til, at vilkaret
om betaling af konfliktudgifter og af begr®nsninger i sagsogerens ret til at
udmelde sig er aftalt, er dette urimelige vilkar, der i henhold til aftaleloven
skal tilsidesettes. Det gores herunder geldende, at vilkéret er urimeligt, u-
sedvanligt og byrdefuldt, idet sagsogte reelt set ikke kan udmelde sig af for-
bundet i en periode pd mere end 3 4r, og idet selve kravet om betaling af
geld optaget forinden sagsogers indmeldelse star i vesentlig misforhold til
den modtagne ydelse. Endeligt gores det geldende, at sagsogte ikke var
medlem hos sagsogeren pa selve konflikttidspunktet og saledes ikke har ve-
ret med til at stifte geelden eller modtaget lan eller ydelser fra sagsogeren,
der udspringer af gelden.”

Rettens begrundelse og afgerelse

Det ma legges til grund, at A i december 2013 af egen drift indmeldte sig i
Uddannelsesforbundet med virkning fra 1. januar 2014. Det ma videre
legges til grund, at Uddannelsesforbundets vedtegter var tilgengelige pa
forbundets hjemmeside, og at A sammen med et velkomstbrev fra forbundet
modtog et USB-stick med bl.a. link til hjemmesiden og henvisning til
kontingentsatser. Endelig ma det l&gges til grund, at A i velkomstbrevet blev
oplyst om den ngjagtige storrelse af det manedlige kontingent. Kontingentet
udgjordes pa davarende tidspunkt dels af et grundkontingent og dels af et
konfliktkontingent.

A, der under lockouten var ansat pa en skole, der til dels var omfattet af
lockouten, meddelte den 7. april 2014 Uddannelsesforbundet, at han enskede
at udmelde sig af forbundet, hvorefter Uddannelsesforbundet gjorde
geldende, at A skulle betale sin andel af de felles konfliktudgifter — opgjort
til 5.868 kr. — og samtidig oplyste, at forbundet pr. juni 2014 @ndrede As
medlemskab til et sdkaldt 0-medlemskab, hvilket betad, at han fra da af ikke
lzngere blev palignet almindeligt kontingent. Uddannelsesforbundets krav
pa 6.582 kr. udgeres dels af det for maj 2014 palignede almindelige
kontingent med tilleg af konfliktkontingent - i alt 714 kr. - dels af manedligt
konfliktkontingent pd mellem 157 kr. og 165 kr. for perioden juni 2014 til og
med juni 2017.

Under disse ovenn®vnte omstendigheder finder retten ikke, at Uddannelses-
forbundet har veret undergivet nogen sarlige eller videregidende fremhavel-
ses- eller oplysningsforpligtelser, ligesom den omhandlede udmeldelses-
begrensning ikke kan anses for sa usedvanlig eller byrdefuld, at A under de
foreliggende omstendigheder ikke er bundet af Uddannelsesforbundets
vedtegter, herunder den omhandlede udmeldelsesbegransning.
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Der er heller ikke grundlag for at fastsla, at A ikke er bundet af den
vedtegtsmassige beslutning om at opkreve konfliktkontingent. Det kan
ikke fare til en anden vurdering, at A forst indmeldte sig i
Uddannelsesforbundet efter lockoutens afslutning.

Pa den baggrund, og idet retten efter de foreliggende oplysninger finder, at
storrelsen af det rejste krav er tilstreekkeligt dokumenteret, er
udgangspunktet herefter, at A skal betale det pastevnte belgb, medmindre
kravet helt eller delvist er foreldet eller bortfaldet ved passivitet.

As udmeldelse var efter det ovenstidende betinget af, at han betalte sin andel
af konfliktudgifterne. Der er herefter ikke grundlag for at fastsla, at As
samlede andel af de felles konfliktudgifter - opgjort til 5.868 kr. - forfaldt
til betaling allerede ved hans begering om udmeldelse af 7. april 2014 eller
den 31. maj 2014, hvor han overgik til et sikaldt 0-medlemskab.

Efter en konkret vurdering finder retten imidlertid, at Uddannelsesforbun-
dets mails af 9. april og 3. juni 2014 sammenholdt med den fremlagte
faktura af 1. juli 2014 ma forstas sadan, at det var forbundets opfattelse, at
A, hvis ikke han betalte sin del af de felles konfliktudgifter pa én gang,
skulle betale sin andel af de felles udgifter ved betaling af manedligt
konfliktkontingent indtil hans del af de samlede udgifter var betalt. Retten
finder pa den baggrund, at Uddannelsesforbundet - i den foreliggende
situation, hvor A afviste at betale sin del af de felles konfliktudgifter pa én
gang — ma anses for at have opdelt betalingsforpligtelsen i enkelte rater med
hver sin forfaldstid. I den forbindelse bemarkes, at Uddannelsesforbundet i
sin faktura vedrerende opkraevning af konfliktkontingent for juli 2014 selv
har anfort, at kravet forfaldt den 1. juli 2014.

Herefter, og sadan som sagen i gvrigt forligger oplyst, ma det legges til
grund, at den del af Uddannelsesforbundets krav, der vedrorer kontingentbe-
taling for perioden maj til og med juli 2014 (1.028 kr.) var forfalden til beta-

ling forud for den 26. juli 2014. Da stavning i sagen blev modtaget i retten
den 26. juli 2017 er denne del af Uddannelsesforbundets krav saledes forel-

det.

Uddannelsesforbundet har siden As udmeldelsesbegaring og lebende
herefter, herunder i april og juli 2015 samt i januar og marts 2017, fastholdt
at A var forpligtet til at betale konfliktkontingent. Stevning blev indgivet

den 26. juli 2017. Der er herefter ikke grundlag for at fastsla, at
Uddannelsesforbundets krav er bortfaldet ved passivitet.

Kravet om betaling af rykkergebyr pa 100 kr. er ikke er bestridt. Herefter ta-

ges Uddannelsesforbundets pastand til folge med 5.554 kr. med forrentning
som pastdet, tillige med betaling af det omhandlede rykkergebyr.
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Sagsomkostningerne er fastsat siledes, at 500 kr. dekker retsafgiften, og
3.125 kr. dekker udgiften til advokatbistand, jf. herved retsplejelovens §
408, stk. 2. Det er oplyst, at Uddannelsesforbundet ikke er momsregistreret.

Thi kendes for ret:

Sagsogte, A, skal inden 14 dage til sagsegeren, Uddannelsesforbundet,
betale 5.654 kr. med procesrente af 5.554 kr. fra den 26. juli 2017, samt
sagens omkostninger med 3.625 kr. Sagsomkostningerne forrentes efter
rentelovens § 8 a.
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