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Dommer udnaevnelsesr &det Ar sberetning 2001

Forord

Dommerudnaevnel sesrédet blev oprettet ved lov nr. 402 af 26. juni 1998, der tradtei kraft den 1. juli
1999. Med dennelov og lov nr. 401 af 26. juni 1998 om Domstol sstyrelsen gennemfartes den reform
af domstolenes forhold, der var lagt op til i Domstol sudval gets Betaakning (betsankning nr. 1319 af
19. juni 1996). Reformen i forbindelse med udnaevnelse af dommere bestar udover i oprettelse af et
dommerudnas/nelsesrad navnlig i en lovfeestelse af de hensyn, der skal lasggestil grund ved
udnaevnelse af dommere, jf. herved retsplejelovens 8 43:

"Besadtel sen af dommerstillinger skal ske ud fra en samlet vurdering af ansager nes kvalifikationer
til den pagaddende stilling. Der skal herved |asgges afgerende vasgt pa ansager nes juridiske og
personlige kvalifikationer. Ogsa bredden i ansggernes juridiske erfaringsgrundlag skal till aagges
vaggt, ligesom det skal indgd i vurderingen, at der ved domstolene bgr vaare dommere med forskellig
juridisk erhvervsbaggrund.”

Dommerudnaarnel sesradets opgave er at indstille den blandt ansggerne til en dommerstilling, der ud
fraen samlet bedgmmelse anses for den bedst kvalificerede til stillingen. Radet har i 2001 holdt 10
meder. R&det har afgivet 65 indstillinger om besadtelse af dommerstillinger/konstitutioner, der alle
er blevet fulgt af justitsministeren. Radets indstillinger fordeler sig sdledes: 5 indstillinger om
besadtelse af landsdommerstillinger, 11 indstillinger om besadtelse af byretsdommerstillinger, 41
indstillinger om landsretskonstitutioner og 8 indstillinger om de saarlige korttidskonstitutioner pa 3
maneder for advokater.

Der er skabt dbenhed og gennemsigtighed i ansadtel sesproceduren, der nu kan | asses ud af
retsplejeloven og rédets forretningsorden. Som det fremgar heraf baseres radets indstillinger som
udgangspunkt pa det skriftlige materiale, der tilvejebringes om den enkelte ansager. Dette materiae
bestar — udover af ansagninger med bilag — typisk af by- og landsretsudtal el ser, somi
almindelighed indeholder en angivelse af, hvilken ansgger der anses som bedst kvalificeret il
stillingen. Det er af afgerende betydning for radets arbejde, at by- og landsretsudtalelserne om
ansggerne dels er udfarlige og dagkkende, delsindeholder en begrundelse for, hvorfor en ansgger
anses som bedre kvalificeret end andre ansegere. Hvor sealige forhold har talt for det, har
Dommerudnaenelsesradet i en rakke tilfadde indkal dt ansggere til en samtale forud for afgivelsen af
indstilling.

En af domstolsreformens malsagtninger har vaaet at opna en bredere rekruttering til domstolene, og
muligheden for en domstolskarriere stér nu i princippet aben for alle kvalificerede jurister.
Retsplejeloven foreskriver som almindelig regel — udover kravet om juridisk embedseksamen — at
ansggerens egnethed som dommer har vaaet bedamt af en landsret, hvilket i praksisskerien 9
maneders prevetid som landsdommer (konstitutionsperiode).

Dommere er traditionelt rekrutteret blandt dommerful dmaegtige/retsassessorer, jurister i

Domstolsstyrel sen/Procesbevillingsnaavnet og under Justitsministeriet m.v. (dvs. Justitsministeriets
departement, Direktorater m.v. under Justitsministeriet eller i Politi-/Anklagemyndigheden). Der er
indtil nu kun i beskedent omfang kommet ansggninger til faste dommerstillinger fra ansggere, som
har en anden erhvervsbaggrund end den, der traditionelt har fart til en dommerkarriere, og som
opfylder retsplejelovens betingelse om, at den pagad dendes egnethed som dommer skal vaare bedemt
af enlandsret. Det er dog endnu for tidligt at indlade sig paen endelig vurdering af, om

domstol sreformens malsaetning om en bredere rekruttering til domstolene vil kunne realiseres.

Afgerende herfor vil vaae, dels om der |gbende vil vage et antal andre jurister end
dommerful dmaegtige/retsassessorer, ansatte i Domstol sstyrel sen/Procesbevillingsnaevnet eller i
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Justitsministeriet m.v., som vil vage indstillet pa at fa deres egnethed som dommer bedgmt af en
landsret i en provetid pa 9 maneder (konstitutionsperiode), dels om nogen af disse jurister vil sgge en
ledig fast dommerstilling og vil kunne anses som den bedst kvalificerede blandt ansggerne.

Rekrutteringen til domstolene efter domstolsreformens ikrafttraaden er naamere belyst i bilag 9.1.2.
til denne arsberetning. Af bilaget fremgér blandt andet, at der fra domstolsreformens ikrafttraeden
den 1. juli 1999 til den 31. december 2001 er indkommet i alt 933 ansggninger frai alt 218 ansggere
til faste dommerstillinger. 89 ansggninger kom fra 38 ansggere, der ikke pa ansggni ngstidspunktet
var ansat som dommer, dommerfuldmaggtig/retsassessor, som jurist i

Domstol sstyrel sen/Procesbevillingsnaavnet eller i Justitsministeriet m.v. Af disse 38 ansggere
opfyldte 11 retspleje- lovens betingel ser om, at ansggeren skal have bestaet juridisk embedseksamen,
og at den pagaddendes egnethed som dommer skal vaae bedemt af en landsret.

Der er fra Domstol sreformens ikrafttraaden til den 31. december 2001 indkommet 316(1 ansagninger
frai alt 172 ansggere om konstitution i en landsret. 99 ansagninger kom fra 67 ansggere, der ikke pa
ansggningstidspunktet var ansat som dommer, dommerfuldmaegti g/retsassessor, som jurist i

Domstol sstyrel sen/Procesbevillingsnaevnet eller i Justitsministeriet m.v.

Den sazlige ordning om korttidskonstitution af advokater i 3 maneder i en landsret har haft virkning
frafinansaret 2000. Der er fraordningens start til den 31. december 2001 indkommet 55 ansggninger
fra 37 ansggere.

| perioden fraden 1. juli 1999 til den 31. december 2001 har radet fra gruppen af ansagere, der ikke
pa anspgningstidspunktet var ansat som dommer, dommerful dmaegtig/retsassessor, som jurist i
Domstolsstyrel sen/ Procesbevillingsnaa/net eller i Justitsministeriet m.v., indstillet 2 ansggeretil en
fast dommerstillingladvokat og 1 universitetsiektor), og 30 ansegere il stillinger som konstitueret
landsdommer i en af deto landsretter. | perioden fraden 1. januar 2000 til den 31. december 2001
har rédet indstillet 14 advokater til de saglige korttidskonstitutioner pa 3 maneder i landsretterne. 3
af disse kandidater er efterf glgende overgaet til en ordinea konstitutionsstilling.

Kgbenhavn, den 1. magj 2002

Knud Aksel Knudsen

Niels Skovgard Larsen

Kristine Mona Sanne Nielsen
Hugo Wendler Peder sen(formand)
Jargen Poulsen

Erling Tiedemann

2. Oprettelsen af Dommer udnaavnel sesr adet

Dommerudnaavnel sesradet blev oprettet ved lov nr. 402 af 26. juni 1998 om amndring af
retsplejeloven, tjenestemandsloven og forskellige andre love (Rekruttering af dommere,
dommerful dmaegtiges ansadtel sesvilkar, dommeres bierhverv og aandringer som falge af oprettelse

af en domstolsstyrelse m.v.).% Loven tré&dte i kraft den 1. juli 1999. Loven bygger i det vasentlige p&
betaankning nr. 1319/1996 fra Domstolsudvalget, som blev nedsat den 11. marts 1993.

Reglerne om radets virksomhed findes i retsplejelovens kapitel 4 og i bekendtgerelse nr. 589 af 21.
juni 1999 om forretningsorden for Dommerudnae/nel sesr&det.

Dommerudnaevnel sesrédet har siden den 1. juli 1999 afgivet indstillinger til justitsministeren om
besattelse af dommerstillinger. Radet afgiver indstillinger vedrgrende alle faste dommerstillinger
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med undtagelse af stillingen som prassident for Hgjesteret. Rédet afgiver endvidere indstillinger
vedrgrende visse midlertidige dommerstillinger. Radets indstillinger afgivestil justitsministeren.
Faste dommere udnaevnes af Dronningen, mens konstitution meddeles af jutitsministeren.

Formalet med oprettelsen af Dommerudneernel sesradet har vaaet at opna en bredere
dommerrekruttering og en mere dben og gennemsigtig udnasvnel sesprocedure for dommere. Dette
forma er sagt tilgodeset dels ved angivelsen af grundlaget for radets indstillinger, der skal vaae en
samlet vurdering af ansagernes kvalifikationer til den pagaddende dommerstilling, dels ved
Dommerudnaernel sesradets sammensagtning og i ndstillingsprocedure.

Radet er sasmmensat med en ligelig fordeling af dommermediemmer og medlemmer uden for
domstolene. Formalet har vagret at sikre, at radet dels har den nedvendige viden om

domstol sorganisationen og om kravenetil juridisk indsigt i de forskellige dommerstillinger, evner
for retsledelse, administration m.v., dels kan inddrage mere almene samfundsmaessige hensyn.

Radet er sammensat af en hgjesteretsdommer (formand), en landsdommer (naestformand), en
byretsdommer, en advokat og to offentlighedsreprassentanter. Medlemmerne beskikkes af
justitsministeren efter indstilling fra henholdsvis Hgjesterets plenum, landsretterne, Den Danske
Dommerforening, Advokatradet, Dansk Folkeoplysnings Samrad samt (og i forening)
Amtsradsforeningen i Danmark, Kommunernes Landsforening og K gbenhavns og Frederiksberg
kommuner.

Alle medlemmer fungerer som enkeltpersoner og reprassenterer ikke den indstillingsberettigede ret
eller organisation. Medlemmerne, der har en funktionstid pa 4 ar, kan ikke genbeskikkes.

3. Dommer udnaevnel sesr adets sammensagtning
0g sekretariat

Dommer udnaevnelsesr adet bestar af f@lgende medlemmer:

Hgjesteretsdommer Hugo Wendler Pedersen (formand)

Landsdommer Knud Aksel Knudsen, @stre Landsret (naestformand)
Administrerende dommer Kristine Mona Sanne Nielsen, retten i Viborg
Advokat Niels Skovgard Larsen

General sekretaa Jergen Poulsen

Forhenvaaende amtsborgmester Erling Tiedemann

Suppleanter for radsmedlemmerneer:
Hgjesteretsdommer Lene Pagter Kristensen
Landsdommer Poul Hansen, Vestre Landsret
Dommer Flemming Schgnnemann, retten i Renne
Advokat Bo Visby Carlsen

Professor Dominique Bouchet

Forhenvaaende borgmester Jargen Frederiksen

Dommerudnaernel sesradets sekretariatsopgaver varetages af Domstol sstyrel sen.

Fuldmaegtig Kira Gandrup har i 2001 vaaret sekretaa for radet.

4. Dommer udnaevnel sesr adets kompetence
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4.1. Retsplejelovens § 43 a, §44 b og 8§ 44 c og finanslovens
tekstanmaer kninger

4.1.1. Retsplejelovens 8§43 a,844bog 8§44 c

Efter retsplejelovens § 43 a afgiver Dommerudnaevnel sesradet indstilling til justitsministeren om
besadtelse af stillinger som:

Hgjesteretsdommer

L andsretspraesident og landsdommer

Praesident, vicepraesident og dommer i Sg- og Handel sretten

Byretspraesident, administrerende byretsdommer og byretsdommer

Midlertidig beskikkelse som landsdommer, jf. retsplejelovens § 44 b

Herved sker der beskikkelse eller konstitution i en uddannel sesstilling — en sakaldt

uddannel seskonstitution. Disse stillinger har traditionelt navnlig veeret segt af og besat med
dommerfuldmaggtige, idet en landsretskonstitution er en afsluttende del af

dommerful dmaegtiguddannel sen. Domstolsreformen har imidlertid haft som et af sine formdl,
at uddannel seskonstitutioner skal kunne sgges af og besagttes med dommeraspiranter generelt,
sdledes at der skabes en vekselvirkning mellem domstolene pa den ene side og navnlig
retsvidenskaben og advokatgerningen pa den anden side. Der har i 2001 vaget i alt 18
uddannel sesstillinger fordelt med 7 1 Vestre Landsret og 11 i @stre Landsret.

7. Midlertidig beskikkelse som dommer, jf. retsplejelovens 8§ 44 ¢

Disse stillinger, der ogsa kaldes korttidsstillinger eller korttidskonstitutioner, fordi de kun har
en varighed pa 3 maneder, kan kun sgges af advokater. Disse korttidskonstitutioner er oprettet
som et led i domstolsreformen med henblik pa at give advokater adgang til — uden en
definitiv afbrydelse af advokatgerningen — at fa erfaringer med dommergerningen.

SUurWNE

4.1.2. Tekstanmaerkninger pa finansloven

Dommerudnaevnel sesrédet afgiver tillige indstilling i forbindelse med midlertidig konstitution af
dommerei stillinger, der er oprettet med hjemmel i tekstanmagkninger til finansloven. Der har siden
1988 med hjemmel i tekstanmaakninger til finansloven vaaet mulighed for midlertidigt at
konstituere et antal dommere i de sékaldte "puljedommerstillinger."

| finansarene 1999, 2000 og 2001 har der vagret hjemmel til at beskikke op til 7 yderligere dommere
ved de kollegiale retter med henblik p3, at saalige opgaver kan lases, f.eks. behandling af starre
straffesager, nedsadtel se af kommissionsdomstole, generel nedbringelse af lange
sagsbehandlingstider m.v.

| finansarene 2000 og 2001 har der tillige vaaret hjemmel til at beskikke indtil 6 advokater,
byretsdommere m.v. som landsdommere. Disse stillinger er oprettet med henblik pa
korttidskonstitution af advokater, jf. retsplejelovens § 44 c, og for at opna en bredere rekruttering af
dommere og med henblik pa erfaringsudveksling mellem by- og landsretter — eventuelt sdledes, at
byretsdommere kan opna landsrettens vurdering af egnethed som landsdommer.

4.2. Retsple elovens kvalifikationskrav for udnaavnelse af faste
dommere, jf. retspleelovens § 42 og § 43

Efter retsplejelovens § 42, stk. 3, kan kun den, der har bestaet juridisk kandidateksamen, udnaevnes

som fast dommer. Det fremgér endvidere af stk. 4, at udnaa/nelse som dommer # i reglen kraever, at
den pagad dendes egnethed som dommer har vaaret bedemt af landsretten. Bedgmmelsen i landsretten
sker ved midlertidig beskikkelse som landsdommer i en konstitutionsperiode pa typisk 9 maneder,
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hvor den pagaddende gar tjeneste i 2-3 afdelinger. | denne periode virker og stemmer den
pagaddende palige fod med de avrige landsdommere i afdelingen. Ved konstitutionsperiodens
afutning indhenter landsretspraesidenten udtal el ser fra de afdelinger, hvori den paged dende har
gjort tjeneste, og udarbejder pa dette grundlag en skriftlig vurdering af vedkommendes egnethed som
dommer.

Efter retsplejelovens 8§ 43 skal besadtelsen af dommerstillinger ske ud fra en samlet vurdering af
ansggernes kvalifikationer til den pagaddende stilling. Der skal herved laggges afgerende vasgt pa
ansggernes juridiske og personlige kvalifikationer. Ogsa bredden i ansagernes juridiske
erfaringsgrundlag skal till segges vaggt, ligesom det skal indgdi vurderingen, at der ved domstolene
bar vaare dommere med forskellig juridisk erhvervsbaggrund.

5. Dommer udnaavnel sesr adets behandling af
ansggningssager

Efter retsplejelovens § 43 ¢ fastsaetter radet selv sin forretningsorden. Radets forretningsorden er
fastsat i bekendtgerelse nr. 589 af 21. juni 1999, der er offentliggjort i Lovtidende.>

Radets arbejde tilrettel aagges af formanden, og sekretariatet forbereder ansggningssagerne til
radsbehandling og tilvejebringer herunder de fornadne oplysninger om de enkelte ansggere.

| rédets behandling indgar det materiale, som den enkelte ansgger har vedlagt ansggningen. Radet
indhenter herefter gennem Domstol sstyrelsen en udtal el se om ansggerne fra det embede, hvor
stillingen er ledig, medmindre der er tale om et enedommerembede eller en stilling som
administrerende dommer. Endvidere indhenter radet en udtalelse fra praesidenten for den landsret,
hvorunder embedet henhgrer. Radet finder det herudover vaesentligt, at ministerier, styrelser og
lignende organisationer udtaler sig om de ansggere, der sgger ansadtel se ved domstolene, jf. herved
princippet i tjenestemandslovens § 8, stk. 1, sdledes at der tilvejebringes det bedst mulige grundlag
for radetsindstilling i de enkelte ansadtel sessager.

Ansggere og organisationer, hvis medlemmer er naturlige ansggere til dei retsplejelovens § 43 a
naavnte stillinger, har ret til efter anmodning at fa udleveret en liste over alle ansggerne efter reglerne
i tjenestemandslovens § 5, stk. 3-5.

Modtager radet mundtlige oplysninger vedrarende faktiske omstaandigheder af betydning for
beslutning i en ansggningssag, eller er radet pa anden made bekendt med sddanne oplysninger, skal
der gares notat om indholdet af disse oplysninger. Det gadder dog ikke, hvis oplysningernei avrigt
fremgar af sagens dokumenter.

En ansgger kan forlange at blive gjort bekendt med de dokumenter m.v. i en ansaggningssag, der
vedrarer den pagaddendes egne forhold. Radet udsagter som udgangspunkt sin beslutning i
ansggningssagen, indtil ansggeren er gjort bekendt med dokumenterne.

Kan en ansgger ikke antages at vaare bekendt med, at radet er i besiddelse af bestemte oplysninger af
faktisk karakter i sagen, som er til ugunst for ansggeren og er af vaesentlig betydning for radets
indstilling, treeffer rédet i almindelighed ikke beslutning, far radet har gjort ansggeren bekendt med
oplysningerne og givet ansggeren legjlighed til at fremkomme med en udtalelse.

Radets beslutninger i ansggningssager tragffes som udgangspunkt i mader. M aderne, der ikke er

offentlige, holdes — bortset fra sealige tilf ad de — én gang om maéneden. Radets behandling sker i
amindelighed pa skriftligt grundlag. Radet indkal der ansggere til en samtale, nar der findes behov
herfor. Denne praksis er navnlig udviklet i forbindelse med konstitutionsanseggninger fra personer,
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der ikkei forvejen har en baggrund inden for domstolene, og i forbindelse med ansggninger om
stillinger som embedschef (retspraesident eller dommer med administrative funktioner).

Radet er beslutningsdygtigt, nar mindst fire medlemmer, herunder formanden, er til stede. Radets
beslutninger traeffes ved almindeligt flertal, dog sdledes at formandens stemme er afgerende ved
stemmelighed.

Som anfart foran under punkt 4.2. kraever udnae/nelse som dommer i reglen, at den pagad dendes
egnethed som dommer har vaaret bedemt i en konstitutionsperiode i landsretten pa typisk 9 maneder.
Ved radets vurdering af den enkelte ansagers juridiske og personlige kvalifikationer til en stilling
indgar denne egnethedsvurdering (konstitutionsudtalelse) som et centralt element. Ogsa udtal el ser
frade steder, hvor den pagad dende har vagret ansat, indgar i vurderingen. Udtalelsen fra det embede,
hvor stillingen er ledig, og fra praesidenten for den landsret, hvorunder embedet henhgrer, angiver og
begrunder i reglen, hvem eller hvilke ansggere der anses for bedst kvalificeret til den ledige stilling.
Disse udtalelser tillasgges betydelig vaagt ved radets beslutning om, hvem af ansggerne der skal
indstilles til en ledig stilling.

Radet kan kun indstille én ansgger til en ledig stilling. Indstillingen skal veere begrundet. Det skal i
radets indstilling oplyses, hvis der har vagret uenighed om indstillingen, og de enkelte mediemmers
standpunkt skal fremga af indstillingen. Der har i 2001 vegret dissensi forbindelse med besadtelsen
af 3 stillinger.

Radets indstilling fremsendes efter praksis til justitsministeren den farste hverdag efter radets made,
og navnet pa den indstillede ansager til den enkelte stilling offentliggeres herefter ved

pressemeddel el se samme dag kl. 15.30 samt pa radets hjemmeside:

www.dommerudnaevnel sesraadet.dk.

6. Fremgangsmaden ved beszttelse af to
typiske stillinger

6.1. Besaattelse af en stilling som midlertidigt beskikket
landsdommer (landsretskonstitution)

Ansggningssagen starter med, at Domstol sstyrel sen annoncerer den ledige stilling ved
cirkulaareskrivelse til domstolene og i Statstidende, Ugeskrift for Retsvaesen, AdvoJob
(Advokatsamfundets jobdatabase), DJJF-Bladet og Advokaten. Ansggningsfristen er mindst 14
dage fra annonceringen i Statstidende. Det tilstragbes, at ansggningfristen er laangere. Annoncering
sker savidt muligt i god tid inden ledighed i stillingen.

Det anfaresi stillingsopslaget, at ansagningen i 8 eksemplarer hver bilagt eksamensbevis, curriculum
vitae og eventuelle landsretsudtal el ser skal sendestil Domstol sstyrelsen, Dommerudnas/nel sesradets
Sekretariat, St. Kongensgade 1-3, 1264 K gbenhavn K.

Domstol sstyrelsen udarbejder 1gbende en ansggerliste vedrarende den enkelte stilling, hvorpa
ansggerne indplaceres efter tidspunktet for ansggningens modtagel se.

Efter ansggningsfristens udlagb sender Domstol sstyrel sen ansggningerne med ansggerlisten til
praesidenten for den landsret, hvor stillingen som midlertidigt beskikket landsdommer er ledig, og
anmoder om en udtalelse om ansggernetil stillingen. Styrelsen sender samtidig kopi af ansggerlisten
til Den Danske Dommerforening, Dommerful dmaggtigforeningen og Advokatsamfundet, jf. herved
tjenestemandslovens § 5, stk. 3-5.
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Domstol sstyrelsen sender endvidere kopi af ansggerlisten til Dommerudnaevnel sesradets medlemmer
bilagt ansggningerne til stillingen.

Landsretspraesidentens udtal el se returneres til Domstolsstyrelsen, der sender kopi af praesidentens
udtalelse til radets medlemmer.

Dommerudnaevnel sesradets medlemmer kan gennem radets sekretariat sage tilvejebragt supplerende
oplysninger om ansggernes juridiske kvalifikationer, evner for retsledelse, administrative evner,
samarbejdsevner, arbejdsevne og efter omstaandighederne personlige forhold. Radets medlemmer
kan endvidere foranledige en ansager indkaldt til en samtale.

Radet tradffer herefter i et made beslutning om, hvem der skal indstilles il stillingen som midlertidigt
beskikket landsdommer.

Domstolsstyrelsen meddeler den falgende hverdag radets indstilling til justitsministeren og
offentligger indstillingen ved pressemeddel el se samme dag kl. 15.30 samt pa radets hjemmeside:
www.dommerudnaevnel sesraadet.dk.

6.2. Besattelse af en stilling som byretsdommer ved et
praesidentledet embede

Ansggningssagen starter med, at Domstol sstyrel sen annoncerer den ledige stilling ved
cirkulaareskrivelse til domstolene og i Statstidende, Ugeskrift for Retsvaesen, AdvoJob
(Advokatsamfundets jobdatabase) samt sa vidt muligt i DJJF-Bladet og Advokaten.
Ansggningsfristen er i almindelighed 14 dage fra annonceringen i Statstidende.

Det anfaresi stillingsopslaget, at ansagningen i 8 eksemplarer hver bilagt eksamensbevis, curriculum
vitae og eventuelle landsretsudtal el ser skal sendestil Domstol sstyrelsen, Dommerudnas/nel sesradets
Sekretariat, St. Kongensgade 1-3, 1264 K gbenhavn K.

Domstol sstyrelsen udarbejder 1gbende en ansggerliste vedrarende den enkelte stilling, hvorpa
ansggerne indplaceres efter tidspunktet for ansggningens modtagel se.

Efter ansggningsfristens udlgb sender Domstol sstyrel sen ansggningerne med ansggerlisten til
byretspraesidenten ved det embede, hvor stillingen som dommer er ledig, og anmoder om en
udtalelse om ansggernetil stillingen. Styrelsen sender samtidig kopi af ansggerlisten til praesidenten
for den landsret, hvorunder embedet henhgrer, til Den Danske Dommerforening,
Dommerfuldmaggtigforeningen og Advokatsamfundet, jf. herved tjenestemandslovens 8 5, stk. 3-5.

Domstol sstyrelsen sender endvidere kopi af ansggerlisten til Dommerudnaevnel sesradets medlemmer
bilagt ansggningerne til stillingen.

Byretspraesidentens udtalel se videresendesttil praesidenten for den landsret, i hvis kreds stillingen er
ledig. Landsretspraesidenten afgiver herefter en udtalelse om ansggerne og returnerer sagen til
Domstolsstyrelsen, der sender kopi af praesidenternes udtalelser til rédets medlemmer.

Dommerudnaevnel sesradets medlemmer kan gennem radets sekretariat sage tilvejebragt supplerende
oplysninger om ansggernes juridiske kvalifikationer, evner for retsledelse, administrative evner,
samarbejdsevner, arbejdsevne og efter omstaandighederne personlige forhold. Radets medlemmer
kan endvidere foranledige en ansager indkaldt til en samtale.

Radet tredffer herefter i et made beslutning om, hvem der skal indstillestil stillingen som
byretsdommer.
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Domstolsstyrelsen meddeler den falgende hverdag radets indstilling til justitsministeren og
offentligger indstillingen ved pressemeddel el se samme dag kl. 15.30 samt pa radets hjemmeside:
www.dommerudnaevnel sesraadet.dk.

7. Dommer udnaavnel sesr adets virksomhed i
2001

Dommerudnaevnel serédet har i perioden fra den 1. januar 2001 til den 31. december 2001 holdt 10
meder. R&det har i disse meder afgivet indstilling vedrarende 65 stillinger.

| forbindelse med besadtelsen af 3 stillinger har der ikke vagret enighed i rédet, idet et enkelt mediem
— i 2tilfadde et dommermedlem og i 1 tilfad de en offentlighedsreprassentant — har haft en anden
opfattelse end rédets avrige medlemmer.

Justitsministeren har i 2001 fulgt alle radets indstillinger.

7.1. Stillinger til udnaavnelse

Dommerudnaevnel sesradet har i 2001 indstillet falgende ansegere til stillinger til udnaevnel se:

Landsdommer i Vestre Landsr et
Lektor Lis Frost, Arhus Universitet

Landsdommer | @streLandsret

Dommer Inge Neergaard Jessen, K gbenhavns Byret
Sekretariatschef Ole Kasper Dybdahl, Procesbevillingsnaevnet
Dommer Mikael §aberg, K gbenhavns Byret

Kontorchef Oliver Talevski, Justitsministeriets departement

Dommer ved retten i Esbjerg
Rejsedommer Niels-Jargen Kaj Petersen, retten i Arhus

Dommer ved retten i Frederikssund
Dommer Katrine Birgitte Buemann Eriksen, retteni Varde

Dommer i K gbenhavns Byr et
Edb- og Planlaggningschef Marianne Madsen, Domstol sstyrelsen
Retsassessor Kirsten Schmidt, retten i Korsgr

Dommer ved retten i Kgge
Dommer Arne Ljungstrom, retten i Roskilde

Dommer ved retten i Odense
Dommer Jargen Agerbo Larsen, retten i Svendborg

Dommer ved retten i Roskilde
Dommer Peder Johannes Stylsgaard Christensen, retten i Esbjerg

Dommer ved retten i Tarnby
Dommer Birgitte Holmberg Pedersen, retten i Frederikssund
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Dommer ved retten i Varde
Dommer Sgren Peder Pedersen, retten i Holsted

Dommer ved retten i Arhus
Dommer Ingrid Thorsboe, retten i Terndrup

Rejsedommer ved retten i Arhus
Retsassessor Mette Helby, Vestre Landsret

7.2. Stillinger som midlertidigt beskikket landsdommer
(landsr etskonstitution)

Dommerudnaevnelsesradet har i 2001 indstillet f@lgende ansagere til midlertidig beskikkelse som
landsdommer:

Konstitution i Vestre Landsret

Dommer Claus Bruun, retten i Arhus

Retsassessor Helle Flaystrup, retteni Skive

Dommerfuldmaegtig Henriette Frolich, retten i Grasten
Konstitueret retsassessor Anders Lindqvist, retten i Nakskov
Dommerfuldmaggtig Malika Joy Winther, Vestre Landsret
Dommerfuldmaggtig Niels Klitgaard, Vestre Landsret

Retsassessor Jeanette Therholm Andersen, retternei Hjarring
Dommerfuldmaggtig Ulla Tange Christensen, retten i Frederikssund
Advokat Seren Ejdum

Advokat Mogens Hjort Heinsen

Dommerfuldmaggtig Helle Korsgaard Lund-Andersen, Vestre Landsret
Retsassessor Anni Wirtz Brix, retten i Randers
Dommerfuldmaggtig Henrik Twilhg) Manner-Jakobsen, Hgjesteret
Dommerfuldmaggtig Karin Bagh Pedersen, retten i Middelfart
Advokat Kari Marie Vibeke Sgrensen

Dommerfuldmaggtig Preben Veng, Vestre Landsret

Korttidskonstitution i Vestre Landsr et
Advokat Bente Kouda Sgrensen
Advokat Kari Marie Vibeke Sgrensen
Advokat Niels Printz

Advokat Laila Mette @stergaard Jensen

Konstitution i @stre Landsret

Dommer Helle Hastrup, Kgbenhavns Byret

Dommer Lene Merete Larsen, K gbenhavns Byret

Dommer Marianne Lund Larsen, K gbenhavns Byret

Dommer Dorthe Inga Wiisbye, K gbenhavns Byret
Dommerfuldmaggtig Niels Christian Baark, Sg- og Handel sretten
Kontorchef Lita Elisabeth Fridolin, Danske Banks Direktionssekretariat
Dommerfuldmaggtig Gerd Eva Sinding, @Jstre Landsret

Kontorchef Jargen Steen Sarensen, Justitsministeriets departement
Speciakonsulent Niels Tiedemann, Miljastyrelsen

Direkter Henrik Waaben, Datatilsynet

Speciakonsulent Mai Lykke Ahlberg, Domstolsstyrelsen
Dommerfuldmasgtig Elisabeth Andreasson, Jstre Landsret
Dommerfuldmeegtig Steen Mejer Hansen, @stre Landsret
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Dommerfuldmaggtig Lene Jensen, retten i K gge

Afdelingschef Merete Pantmann, Folketinget
Dommerfuldmaegtig Helle Degnbol, retten pa Frederiksberg
Dommerfuldmaggtig Tine Hammershg) Madsen, retten i Roskilde
Dommer Charlotte Meincke, K gbenhavns Byret

Kontorchef Jens Kruse Mikkelsen, Justitsministeriets departement
Advokat Jesper Mller

Dommer Claus Forum Petersen, Sg- og Handel sretten
Vicestatsadvokat Jan Frank Reckendorff, Rigsadvokaten
Dommerfuldmaegtig Lisbeth Molter §gberg, retterne i Glostrup
Kontorchef Kirsten Talevski, Folketingets Ombudsmand
Dommerfuldmaggtig Rikke @rum, @stre Landsret

Korttidskonstitution i @stre Landsr et
Advokat Kim Jensen

Advokat Lone Bach Nielsen

Advokat Lars Rosenberg Overby
Advokat Torben Steffensen

8. Enkeltelementer |
Dommer udnaevnel sesr adets praksis og

dr gftel ser

Radet har i forbindelse med sagsbehandlingen haft Ijlighed til at drefte og tage stilling til en ragkke
principielle og praktiske spargsmdl.

8.1. Udneavnelsesalder

Det fremgar af Domstolsudvalgets betaakning nr. 1319/1996, side 188, at udnae/nel sesalderen til
dommerstillinger i byretternei en laagere arraskke har ligget pa omkring 40 & — i Kgbenhavns
byret dog et par & lavere. En tilsvarende udnaevnel sesalder har vaaret gad dende ved udnaevnel se til
landsdommer i Vestre Landsret, mens udnaevnel sesalderen har ligget noget hgjere i @stre Landsret.

Domstolsudvalget har ikke fundet anledning til at anbefale, at udnaavnel sesalderen aandres. De meget
begramsede muligheder for at af skedige dommere, gar det saledes efter udvalgets opfattelse
pakraevet, at farste udnaavnel se sker pa et tidspunkt, hvor ansggeren gennem en laangere arragkke har
demonstreret sine faglige og personlige kvalifikationer. Udvalget anf grer endvidere, at det i sig selv
er en fordel, at dommere forud for farste udnaevnel se har opnaet den modenhed og erfaring, som
falger med alderen.

Radet har pa baggrund af udtalelsernei betaakningen taget udgangspunkt i, at en passende
minimumsal der ved udnaevnel se som dommer ogsai fremtiden bar vaare ca. 40 &r. Radet har
imidlertid ikke ansket at |agge sig fast pa en mindste udnas/nelsesalder. Det er sdledes ikke
udelukket, at ansagere under 40 &r vil blive foretrukket for addre ansggere, hvis deres kvalifikationer
taler herfor, jf. retsplejelovens § 43. Radet har heller ikke ansket at lasgge sig fast pa en hgjeste
udnaevnel sesalder, men ansggere, der er meget over 50 ar, kan kun forventes at komme i betragtning,
hvis serlige forhold taler derfor.

| 2001 afgav rédet indstilling vedragrende 11 stillinger som byretsdommer. Gennemsnitsal deren ved

farste udnaevnel se som byretsdommer var 40 &r i K gbenhavns Byret og 39 ar i gvrige byretter. Det
bemarrkesi den forbindelse, at der til de 11 ledige stillinger som byretsdommer blev udnaevnt 9, som
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i forvejen var dller tidligere havde vaaret udnaevynt dommer ved et andet embede eller var
rejsedommer.

| 2001 afgav rédet indstilling vedrarende 5 stillinger som landsdommer. Den gennemsnitlige
udnaevnelsesalder var for @stre Landsret 41,25 ar; i Vestre Landsret blev kun en enkelt
landsdommerstilling besat (med en ansgger pa 46 ).

Sei gvrigt bilag 9.1.1. for statistisk oversigt over Dommerudnaevnel sesradets indstillinger fordelt pa
udnaa/nel sesalder.

8.2. Besattelse af stillinger som midlertidigt beskikket
landsdommer (landsretskonstitution)

8.2.1. Ordinaxekonstitutionsstillinger

Som det fremgar af ovenstadende af snit under punkt 7.2. har rédet i 2001 indstillet i alt 41 ansggeretil
stillinger som midlertidigt beskikket landsdommer (bortset fra de 8 salige korttidskonstitutioner for
advokater). Den overvejende del af de indstillede har vaaret dommerfuldmasgtige og retsassessorer
(21), for hvem en uddannel seskonstitution i en landsret er en afsluttende del af uddannel sen.
Derudover har radet indstillet ansagere fra direktorater m.v. under Justitsministeriet (1),
Domstolsstyrel sen/ Procesbevillingsnaa/net (1), Justitsministeriets departement (2) og Politi-
/anklagemyndigheden (1). Radet har endelig indstillet 7 dommere, 4 advokater og 4 med anden
ansadtelse i den offentlige administration eller i det private erhvervgliv.

Den gennemsnitlige eksamensanciennitet og alder for de indstillede ansggere har vaaet
forholdsmaessigt lavere for dommerfuldmaegtige og retsassessorer end for andre ansggere (eksklusiv
dommere). Paindstillingstidspunktet var den gennemsnitlige eksamensanciennitet sdledes 11,6 ar for

dommerful dmaegtige/retsassessorer og 17,2 ar for andre ansggere, mens den gennemsnitlige alder

var 37,4 & for dommerful dmaegtige/retsassessorer og 43 ar for andre ansggere. 6

Sei gvrigt bilag 9.1.1. for statistisk oversigt over Dommerudnaevnel sesradets indstillinger (bortset
frade saalige korttidskonstitutioner) fordelt pa alder ved landsretskonstitution, ansadtelse forud for
konstitution og ken blandt de konstituerede landsdommere.

8.2.2. Korttidskonstitutioner for advokater

Efter retsplejelovens § 44 ¢ kan advokater beskikkes midlertidigt som landsdommer for en periode af
3 maneder i en sakaldt korttidskonstitution. Interessen blandt (yngre) advokater for disse
korttidskonstitutioner, der giver mulighed for — uden en laangere afbrydel se af advokatgerningen —
at fa erfaringer med dommergerningen, har vaaet stigende fra ordningens start medio 2000. | 2001
har radet saledes indstillet 8 advokater til 3-maneders korttidskonstitutionsstillinger. 3 af disse
kandidater er efterf @lgende overgéet til ordinaare konstitutionsstillinger.

Sei gvrigt bilag 9.4. om retningslinierne for korttidskonstitutioner af advokater i landsretterne, jf.
retsplejelovens § 44 c.

8.2.3. Praksisvedr grenderetsplejelovens §44 b
Radet har anlagt den praksis, at udnaevnte dommere ikke indstillestil de sakaldte
uddannel seskonstitutioner efter retsplejelovens § 44 b, der sdledes aene anvendes il konstitution af

dommeraspiranter m.v. — og ikketillige til konstitution af allerede udnaevnte dommere med henblik
pa at vurdere deres egnethed som landsdommer. Denne praksis er begrundet delsi ordlyden af
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retsplejelovens 8§ 44 b og bestemmelsens forarbejder, delsi ansket om at det forholdsvis beskedne
antal uddannel seskonstitutionsstillinger anvendestil faardiggerelse af dommerfuldmaegtiges og
retsassessorers uddannel se og til at realisere domstol sreformens malsagning om en bredere
rekruttering til domstolene. Spargsmalet om praktiseringen af retsplejelovens § 44 b har navnlig
vaget aktuelt i relation til en mindre gruppe byretsdommere i K gbenhavns Byret, der er blevet ansat
som dommere direkte fra Justitsministeriets departement — uden forudgéende konstitution i en
landsret, sdledes at deres egnethed som dommer ikke har vaaret bedemt af landsretten.

Ved tekstanmaarkning til finanslovene for & 2000 og 2001 er der skabt mulighed for, at der kan ske
konstitution af udnaevnte dommere i landsretten bl.a. med henblik pa at vurdere deres egnethed som
landsdommer. Se herom punkt 4, Dommerudnaevnel sesradets kompetence.

8.2.4. Henstillinger til Domstolsstyrelsen

Radet har henledt Domstol sstyrel sens opmaaksomhed pa, at det efter radets vurdering er tvivisomt,
om det nuvagrende antal uddannel sesstillinger er tilstraskkeligt til at tilgodese domstol sreformens
forudsagninger, dels om at kvalificerede dommerfuldmaegtige skal kunne afslutte deres

uddannel sesforl @b med en landsretskonstitution, dels om at jurister med en anden erhvervsbaggrund
end arbejde som dommerfuldmaagtig skal kunne konstitueresi landsretten med henblik paen
eventuel senere dommerkarriere.

Radet har endvidere henstillet til Domstolsstyrelsen at overveje mulighederne for, at allei en
uddannel seskonstitution i landsretten far de samme gkonomiske vilkar i form af

udstati oneringsgodtgarel se m.v. som dommerful dmaegtige og retsassessorer, sdledes at det ikke er
manglende ligestilling pa dette omrade, der begrunder, at kvalificerede jurister undlader at sgge en
konstitutionsstilling.

Disse spargsmal overvejes af Domstol sstyrelsen i samrad med Finansministeriet.

8.3. Udnaavnte dommer es ansggning om anden dommer stilling

8.3.1. Kvalifikationsvurdering og kontinuitetskrav

Blandt ansagerne til de opsl dede dommerstillinger har en meget stor del vagret allerede udnaevnte
dommere. For sadanne ansggere gadder, at deres egnethed som dommer méa anses for vurderet ved
dentidligere udnaa/nelse, og at dei forbindelse med udnaevnelsen i deres nuvazrende stilling i reglen
vil vaare foretrukket frem for andre ansagere til stillingen. Selve det forhold, at en ansgger i gerning
har vist sin egnethed som dommer, vil naturligvis yderligere betyde, at den pagad dende vil sta staerkt
i et ansggerfelt. Udnaevnelsen indebagrer imidlertid efter radets opfattelse ikke nadvendigvis, at en
udnaevnt dommer, der sgger en ny dommerstilling, i ale tilfadde ber foretraskkes frem for andre
kvalificerede ansggeretil stillingen.

Det er efter radets opfattelse anskeligt, at udnasynte dommere ger tjeneste ved et embede en vistid,
far udnaavnelse i anden dommerstilling kan finde sted. Radet har imidlertid ikke fundet grundlag for
mere pragcist at angive, hvor lang tid en sadan tjeneste skal vare.

Radet har i 2001 behandlet to ansggninger om nye stillinger fradommere, der kun havde vaaet
udnaevnt i deres stillinger i kort tid. Ansggningerne gav i radet anledning til en afvejning af hensynet
til ansggernes personlige forhold over for hensynet til et lokalsamfunds krav pa en vis kontinuitet i
tjenesten som dommer og dermed en tilfredsstillende betjening af embedets brugere. Den ene
ansgger var dommer ved et sterre dommerembede og havde pa indstillingstidspunktet gjort tjeneste
ved embedet i mindre end 1 &r. Den anden ansgger var enedommer ved et mindre dommerembede og
havde pa indstillingstidspunktet gjort tjeneste ved embedet i ca. 2 ar.
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| det enetilfadde var der i radet enighed om, at ansageren var den bedst kvalificerede til stillingen.
Under hensyn hertil og efter en konkret afvejning af hensynet til ansegerens personlige begrundelse
for at ansgge om en ny stilling over for ulemperne for embedets brugere og personale fandt radet, at
den pagad dende burde indstilles til den nye stilling, uanset den korte tjeneste i den gamle stilling. |
det andet tilfadde anlagde rédets flertal en tilsvarende vurdering, mens der blev afgivet dissens af et
radsmedlem, der fandt, at en anden ansgger efter de foreliggende oplysninger og udtalelser métte
anses som mindst lige sa kvalificeret. Pa denne baggrund betragtede det pagad dende rédsmediem et
sa hurtigt stillingsskift som uforeneligt med hensynet til, at en udnas/nt dommer — og herunder i
salig grad en enedommer med ledelse af det gvrige personale — savidt muligt bar fungere en vis
rimelig tid i et lokalomrade. Under hensyn til dei sagen foreliggende oplysninger og udtalelser fandt
det pagad dende rédsmedlem yderligere, at en udneevnelse af den ansgger, som rédets flertal
indstillede, ville indebaae en normdannelse i strid med den grundtanke, at befolkningen i hele landet
skal vaae sikret en tilfredstillende betjening af retsvaesenet.

Sei gvrigt bilag 9.1.1. for statistisk oversigt over Dommerudnaevnel sesradets indstillinger fordelt pa
de pagad dendes ansaettel se ved udnaavnel se.

8.3.2. Specielt om rgsedommere

De hidtidige erfaringer har vist, at rejsedommere efter forholdsvis kort tid har sggt faste
dommerstillinger og i fleretilfadde af rédet er blevet indstillet til sddanne stillinger. Der er ikke
herved sket nogen tilsidesadtel se af de netop naevnte kontinuitetshensyn, idet rejsedommere ikke
virker ved et fast embede og derfor ikke betjener et bestemt lokalsamfund. Det hagrer imidlertid med
til billedet, at en raskke velkvalificerede ansggere bl.a. af personlige grunde ikke sager
rejsedommerstillinger, men alene faste dommerstillinger. En udnaavnelse til rejsedommer vil derfor
ikke ngdvendigvis indebage, at rejsedommeren i konkurrence med andre ansggere til en fast
dommerstilling allerede efter en kortere funktionsperiode vil blive foretrukket til stillingen.

8.4. Retsprassidenter og dommere med administrative
funktioner

Der er i rédet enighed om, at evner for administration og personaleledel se er vaesentlige
forudsagninger for at bestride en stilling som retspraesident eller anden stilling som dommer med
administrative funktioner. Radet vil ved indstilling til sddanne stillinger sgge naarmere oplysninger
hos Domstol sstyrelsen om det enkelte embedes struktur, og radet vil |aegge afgerende vaagt pa, at
ansggeren anses for egnet til at vaae leder af embedet.

For allerede udnaa/nte dommere kan sadanne lederkvalifikationer taankes tilvejebragt pa mange
méder. Det er sdledes ikke ualmindeligt, at ikke-administrerende dommere bistar en retspraesident
eller en administrerende dommer med administrative opgaver eller med personal eadministration.
Mange dommere og andre domstolgjurister vil i gvrigt i derestid som

dommerful dmaegtig/retsassessor gennem en arrakke i praksis have vaaet leder af skifte-/foged- eller
tinglysningsafdelingen pa et dommerkontor og herigennem have erhvervet en betydelig erfaring i
administration og personaleledel se. Sadanne kvalifikationer kan ogsa veare erhvervet gennem
tidligere arbgjde i den offentlige administration eller i privat virksomhed som f.eks. advokat eller ved
arbejde som formand, medliem eller sekretaa for naevn, réd eller lignende.

For ikke-domstolgjurister vil navnlig erfaring som administrator/ personaleleder i den offentlige eller
private sektor kunne vaae af betydning.

Der findes endvidere en ragkke efteruddannel sesforl ab sével inden for den offentlige som den private

sektor, som kan tilfare deltagerne kvalifikationer af betydning for en stilling som administrativ leder
af et dommerembede. P& domstol somrédet har der séledes siden 1993 veret bade en far-
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lederuddannel se og en egentlig lederuddannel se. Videreuddannel sen har ikke vaaet obligatorisk,
men Domstol sstyrel sens uddannel seskonsulent har over for radet oplyst, at alle, der har sggt om
deltagelse i den egentlige lederuddannel se, er blevet optaget pa et kursus.

Deltagel se pa bestyrel sesniveau i organisationer eller foreninger vil ofte indebaare administrativt
arbejde og dermed give erfaringer, som kan tillasgges betydning ved vurdering af en ansagers
kvalifikationer som administrativ leder af et dommerembede.

Dommerudnaevnel sesrédet har i flere tilfadde benyttet sig af at indkalde ansagere il en stilling som
embedschef til personligt made for radet. Radet har ved madet og samtalen med den enkelte ansager
kunnet danne sig et indtryk af den pagaddende, der har kunnet indga i den samlede vurdering af
ansggerens kvalifikationer til stillingen.

8.5. Kgnsfordeling

Det fremgar af Domstolsudvalgets betaankning 1319/1996, side 188, at kansfordelingen blandt
dommere pa davaarende tidspunkt var skaev, idet ca. 3/4 af byretsdommerne pa davaarende tidspunkt
var maand, og mere end 4/5 af dommerne i landsretterne og Hgjesteret var maend. Udvalget fandt dog
ikke grund til at opstille et krav om positiv ssabehandling af kvinder ved dommerudnaa/nel ser.

Radet har i 2001 indstillet 5 maend og 6 kvinder til stillingerne som byretsdommer. Til stillingerne
som landsdommer har r&det indstillet 3 maend og 1 kvinde til @stre Landsret og 1 kvinde til Vestre
Landsret, mens der til stillingerne som midlertidigt beskikket landsdommer blev indstillet 9 maand og
16 kvinder til @stre Landsret og 7 maand og 9 kvinder til Vestre Landsret.

Sei gvrigt bilag 9.1.1. for statistisk oversigt over Dommerudnaevnel sesradets indstillinger fordelt pa
kan.

8.6. Midlertidig beskikkelse som landsdommer i forlaengelse af
fuldmaegtigtjenestei landsretten

Dommerful dmaegtiges uddannel sesforl gb afsluttes med tjeneste i landsretten med henblik pa en
vurdering af den enkelte fuldmaegtigs dommeregnethed. Denne landsretstjeneste har efter hidtidig
praksis fundet sted, dels ved en 9 maneders konstitution som landsdommer, dels ved en indledende
tjeneste som dommerfuldmaegtig i landsretten og i forlaangel se heraf en lidt kortere

konstitutionsperiode.’
Radet har fundet det naturligt s vidt muligt at laegge sig pa linie med hidtidig praksis, hvorefter
dommerfuldmaggtige, der har gjort tjeneste i landsretten, konstitueres i umiddel bar forl sengel se af

fuldmaagtigtjenesten. Radet har i 2001 besat 8 af de 41 konstitutionsstillinger med
dommerfuldmaggtige, der forud for konstitutionen havde gjort tjeneste i en af landsretterne.

8.7. Anvendt terminologi i forbindelse med landsretsudtalel ser

| Dommerudnaevnel sesradets vurdering af ansagernes juridiske kvalifikationer til en dommerstilling
indgar den landsretsbedgmmelse, der efter retsplejelovens § 42, stk. 4, skal foretages af ansagerens
egnethed som dommer, med betydelig vaat.

Det fremgar af Domstolsudvalgets betaankning nr. 1319/1996, side 133, at landsretspraesidenterne
ved den naevnte egnethedsvurdering skelner mellem 5 hovedkatagorier:

1 Meget/saxrdeles velkvalificeret
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Vekvalificeret
Kvalificeret

Ikke sikkert kvalificeret
Ikke kvalificeret

Landsretspraesidenterne har til brug for udvalget udarbejdet en oversigt over de udtalelser, der er
afgivet af landsretterne i 1990-1995 om dommerfuldmaggtiges og retsassessorers egnethed til
udnaevnelse til dommer. Radet har efterf glgende fra landsretspraesidenterne modtaget oplysning om
udtalelsernes fordeling for perioden 1996-2001. Oplysningerne for den seneste periode omfatter
tillige egnethedsvurderinger af andre konstituerede.

Sei gvrigt bilag 9.1.3. for statistisk oversigt over landsretsudtal el sernes egnethedsvurdering for
perioden 1990-2001 fordelt pa neevnte katagorier.

Radet har i perioden fraden 1. juli 1999 til 31. december 2001 afgivet 56 indstillinger vedr grende
besedtelse af stillinger som byretsdommer. 55 ansggere havde en landsretsudtal el se, og en ansgger

havde tidligere vaaet byretsdommer. Se bilag 9.1.1. for statistisk oversigt over landsretsudtal el sernes
egnethedsvurdering fordelt pa naevnte katagorier for disse byretsdommere.

Bilag
9.1. Statistik

9.1.1. Bilag. Statistisk oversigt over Dommer udnaevnelsesr adetsindstillinger

/Bilag 9.1.1a/

Der indgar 5 indstillinger, herunder 4 vedr grende @stre Landsret og 1 vedr grende Vestre Landsret.
/Bilag 9.1.1b/

Der indgar 11 indstillinger, herunder 2 vedr grende Ka@benhavns Byret og 9 vedr arende avrige
byretter.

/Bilag 9.1.1¢/

Der indgar 41 indstillinger, herunder 25 vedr grende @stre Landsret og 16 vedr grende Vestre
Landsret.

/Bilag 9.1.1d/
Der indgar 5 indstillinger, herunder 4 vedr grende @stre Landsret og 1 vedr grende Vestre Landsret.
/Bilag 9.1.1¢/

Der indgar 2 indstillinger, herunder 1 vedr grende Ka@benhavns Byret og 1 vedr arende avrige
byretter.

/Bilag 9.1.1f/

Der indgar 41 indstillinger, herunder 25 vedr grende @stre Landsret og 16 vedr grende Vestre
Landsret.
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/Bilag 1.1g/
Der indgar 5 indstillinger, herunder 4 vedr grende @stre Landsret og 1 vedr grende Vestre Landsret.
/Bilag 9.1.1h/

Der indgar 11 indstillinger, herunder 2 vedr grende Ka@benhavns Byret og 9 vedr arende avrige
byretter.

/Bilag 9.1.1i/

Der indgar 41 indstillinger, herunder 25 vedr grende @stre Landsret og 16 vedr grende Vestre
Landsret.

/Bilag 9.1.1j/
Der indgar 55 indstillinger vedr grende besadtel se af stillinger som byretsdommere i perioden fra 1.

juli 1999 til 31. december 2001. Radet afgav i perioden 56 indstillinger. 55 ansggere havde en
landsretsudtalelse, og en ansgger havde tidligere vaa et byretsdommer.

9.1.2. Bilag. Statistisk oversigt over ansggninger behandlet i
Dommer udnasvnel sesr adet

/Bilag 9.1.2/

9.1.3. Bilag. Statistisk oversigt over afgivne landsr etsudtalelser
/Bilag 9.1.3/

Der indgar 234 landsretsudtalelser om konstituer ede landsdommer es kvalifikationer
som dommer, heraf 132 vedrgrende Jstre Landsret og 102 vedr grende Vestre Landsret.
Udtalelserne er afgivet efter et afsluttet konstitutionsforlgb i en af landsretterne.

9.2. Bilag. Retspleg elovens kapitel 4, 88 42-46

/Bilag 9.2a/
/Bilag 9.2b/
/Bilag 9.2¢/

9.3. Bilag. Bekendtger else om forretningsorden for
Dommer udnaevnel sesr adet

/Bilag 9.3a/

/Bilag 9.3b/

/Bilag 9.3¢/
/Bilag 9.3d/

9.4. Bilag. Retningdlinier for korttidskonstitutioner af
advokater | landsretterne
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/Bilag 9.4al
/Bilag 9.4b/

Noter

1 Dette antal ansggninger vedrarer aene ansggning om en ordinaa uddannel seskonstitution i en af
landsretterne, og omfatter saledes ikke ansggninger om konstitution i de stillinger, der er oprettet ved
en saglig tekstanmagkning pa finansloven, se naemere herom punkt. 4.1.2.
2 Retsplejelovens kapitel 4 er medtaget som bilag 9.2. til drsberetningen.
3 Bekendtgerel sen er medtaget som bilag 9.3. til arsberetningen.
4 For dommere i Hgjesteret gadder saarlige regler om prevevotering, jf. retsplejelovens 8§ 42, stk. 5.
5 Bekendtgerel sen er medtaget som bilag 9.3. til arsberetningen.
6 Disse beregninger baserer sig séledes pa ansagernes eksamensanciennitet og alder pa tidspunktet
for radets indstilling til forskel fra bilag

9.1.1., der baserer sig pa ansggernes forhold pa det faktiske tidspunkt for konstitution/udnas/nel se.
7 Se naamere Domstol sudval gets Betaakning 1319/1996, side 132, punkt 5.4.3.
Dommerudnaevnel sesrédet Version 1 d. 18 april 2002
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